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BÁO CÁO 
Kiểm điểm của Ban Chấp hành Đoàn TNCS Hồ Chí Minh  

xã Cẩm Giàng nhiệm kỳ vừa qua 

-------------- 

 

I. Tình hình Ban Chấp hành nhiệm kỳ vừa qua 

1. Số lượng, cơ cấu Ủy viên Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Bí thư, Phó Bí 

thư được bầu.  

Đại hội nhiệm kỳ 2022 - 2027 tại 04 xã (Quân Hà, Cẩm Giàng, Nguyên 

Phúc, Mỹ Thanh) đã bầu ra Ban Chấp hành Đoàn xã gồm 34 đồng chí.  

Hội nghị BCH lần thứ nhất đã bầu 9 ủy viên Ban Thường vụ, trong đó có 4 

Bí thư, 04 Phó Bí thư.  

2. Tình hình biến động và công tác kiện toàn Ban Chấp hành, Ban Thường 

vụ, Bí thư, Phó Bí thư trong nhiệm kỳ: Kiện toàn 07 ủy viên Ban Chấp hành, 02 

ủy viên Ban Thường vụ, 03 Phó Bí thư, 01 Bí thư chuyển công tác.  

3. Sau sáp nhập, Ban Chấp hành lâm thời Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xã Cẩm 

Giàng gồm 23 đồng chí; Ban Thường vụ 06 đồng chí; 01 Bí thư, 02 Phó Bí thư 

(01 kiêm nhiệm).  

II. Lề lối làm việc, phương pháp chỉ đạo của Ban Chấp hành 

- Ngay sau Đại hội nhiệm kỳ 2022 - 2027, Ban Chấp hành đã ban hành Quy 

chế hoạt động, chương trình làm việc toàn khoá, xác định rõ trách nhiệm quyền 

hạn của các Ủy viên Ban chấp hành, Bí thư, Phó Bí thư, tạo cơ sở cần thiết để 

duy trì và tổ chức hoạt động. Các đồng chí ủy viên Ban Chấp hành, Ban Thường 

vụ đã thực hiện nghiêm túc quy chế hoạt động.  

- Ban Chấp hành, Ban Thường vụ có sự đoàn kết, thống nhất trong chỉ đạo, 

phát huy sức mạnh tập thể, thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ, đảm 

bảo lãnh đạo công tác Đoàn theo đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của 

nhà nước, chăm lo đến lợi ích thiết thực của Đoàn viên thanh thiếu nhi; phối hợp 

tốt với các ban, ngành, đoàn thể để tạo nguồn lực cho Đoàn hoạt động; chú trọng 

công tác thông tin, báo cáo, công tác thi đua khen thưởng, góp phần củng cố 

nâng cao chất lượng hoạt động Đoàn. 

- Ủy viên Ban Chấp hành luôn có bản lĩnh chính trị vững vàng, gương mẫu, 

nêu cao tinh thần trách nhiệm, triển khai thực hiện tốt kế hoạch công tác Đoàn 

và phong trào thanh thiếu nhi hàng năm.  
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2. Phương pháp chỉ đạo. 

Ban chấp hành họp định kỳ 3 tháng/lần theo Quy chế hoạt động. Thực hiện 

dân chủ, thẳng thắn, thể hiện tinh thần, trách nhiệm cao với công việc trên cơ sở 

giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, phát huy trí tuệ tập thể. Trong lãnh đạo, 

Ban Chấp hành đảm bảo sự chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc kịp thời. Việc chuẩn bị 

nội dung các cuộc họp Ban Chấp hành, được thực hiện chu đáo, nghiêm túc theo 

đúng nội dung đã đề ra; các uỷ viên Ban Chấp hành đã phát huy tốt trách nhiệm 

và năng lực, có nhiều ý kiến phát biểu thẳng thắn, đề xuất quan trọng chỉ đạo 

hiệu quả công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi toàn huyện.  

III. Kết quả triển khai thực hiện nghị quyết đại hội nhiệm kỳ vừa qua   

1. Đặc điểm, tình hình nhiệm kỳ vừa qua: 

a. Thuận lợi 

- Được sự chỉ đạo sát sao của Đoàn cấp trên và cấp ủy; sự quan tâm của 

chính quyền, các ngành liên quan, tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân địa 

phương đối với công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. 

- Xã Cẩm Giàng ngày một đổi mới với sự phát triển mạnh mẽ; đoàn viên, 

thanh niên luôn tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, nhiệt tình hăng hái tham 

gia các hoạt động, sống có lý tưởng, mạnh dạn đảm nhận những công việc mới, 

việc khó, tích cực tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng. 

- Ban Chấp hành Đoàn xã luôn đoàn kết, nhất trí, phát huy tinh thần trách 

nhiệm trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 

b. Khó khăn 

Đội ngũ ủy viên BCH thường xuyên biến động, một số đồng chí mới tham 

gia lần đầu còn chưa có nhiều kinh nghiệm trong công tác đoàn. Một số Ủy viên 

Ban Chấp hành chưa có nhiều đóng góp tích cực trong tổ chức các hoạt động 

phong trào trên địa bàn xã.  

2. Kết quả hoạt động của Ban Chấp hành nhiệm kỳ vừa qua: 

2.1. Hoạt động của Ban Chấp hành: 

- Công tác tham mưu, phối hợp: Ban Chấp hành Đoàn xã đã chủ động 

tham mưu, đề xuất với Ban Thường vụ Đảng ủy,Thường trực HĐND, UBND xã 

nhiều vấn đề nhằm tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của 

Nhà nước về công tác thanh niên. 

Trong nhiệm kỳ qua Ban Chấp hành Đoàn xã đã thực hiện tốt vai trò lãnh 

đạo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. Ban Chấp hành luôn xác định 

nhiệm vụ giáo dục, đoàn kết, tập hợp thanh thiếu nhi là nhiệm vụ hàng đầu, xây 

dựng tổ chức đoàn là then chốt. Tập trung vào mục tiêu mà Nghị quyết Đại hội 

Đoàn nhiệm kỳ 2022 – 2027 đề ra. Xây dựng chương trình công tác từng tháng, 

quý, năm phù hợp với tình hình thực tế tại đơn vị. Cùng với sự tổ chức các hoạt 

động theo chuyên đề, các chương trình hành động, những hoạt động lớn và kế 

hoạch liên tịch với các nghành, đoàn thể đều được Ban Thường vụ, Ban Chấp 
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hành thảo luận kỹ lưỡng, phát huy dân chủ đi đến thống nhất cao cho nên quá 

trình triển khai thực hiện được thanh thiếu nhi đón nhận và hưởng ứng mạnh mẽ.  

 - Trong công tác chỉ đạo, điều hành: Trên cơ sở định hướng của Ban 

Thường vụ Đảng ủy, sự chỉ đạo sát sao của Đoàn cấp trên, Ban Chấp hành Đoàn 

xã đã chủ động xác định chủ đề và xây dựng chương trình công tác cho từng 

năm, ban hành các kế hoạch, chương trình hoạt động để thực hiện các nhiệm vụ, 

chỉ tiêu mà Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ 2022 - 2027 đề ra. Tích cực đổi mới 

trên thực tế công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành; Các nội dung, chương trình 

công tác được thực hiện có trọng tâm, trọng điểm, thiết thực, hiệu quả, đảm bảo 

thống nhất trong chỉ đạo, phát huy tính sáng tạo của các cấp bộ Đoàn để phù hợp 

với điều kiện, hoàn cảnh cụ thể của địa phương.  

2.2. Hoạt động của Ban Thường vụ: 

Ngay từ đầu nhiệm kỳ Ban Chấp hành đã xây dựng quy chế hoạt động của 

và quy định rõ trách nhiệm cụ thể của từng đồng chí ủy viên Ban Thường vụ 

Đoàn xã. Các Ủy viên Ban Thường vụ đã chủ động sáng tạo trong công tác hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ được giao góp phần thực hiện tốt Nghị quyết Đại hội 

Đoàn nhiệm kỳ 2022 - 2027 đã đề ra. 

Ban Thường vụ Đoàn xã hoạt động đúng theo quy chế, giải quyết công 

việc đúng thẩm quyền, đúng nguyên tắc, đồng thời tiếp tục phát huy tốt vai trò, 

trách nhiệm cá nhân trong phạm vi nhiệm vụ được phân công. 

2.3. Hoạt động của Bí thư, Phó Bí thư:  

- Về công tác chỉ đạo: Các đồng chí Bí thư và Phó Bí thư luôn phát huy tốt 

vai trò tập thể lãnh đạo cá nhân phụ trách, giữ gìn đoàn kết nội bộ, thống nhất 

các mặt công tác của Đoàn, bám sát các chủ trương của Đảng, chính sách của 

nhà nước để xây dựng chương trình, kế hoạch sát với thực tế. Do đó, trong quá 

trình tổ chức hoạt động đã đảm bảo sự lãnh đạo của Đảng và sự chỉ đạo của Ban 

Thường vụ Tỉnh đoàn, thống nhất trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện. 

- Về công tác điều hành: Trong nhiệm kỳ cơ bản chỉ đạo thực hiện hoàn 

thành đạt và vượt các chỉ tiêu Đại hội đã đề ra, góp phần thực hiện thắng lợi các 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương.  

3. Về phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống của uỷ viên BCH  

Trong nhiệm kỳ, các đồng chí uỷ viên BCH đã gương mẫu tu dưỡng, rèn 

luyện đạo đức, lối sống, chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp 

luật của nhà nước, luôn nâng cao ý thức học tập và làm theo tấm gương đạo đức 

Hồ Chí Minh. Qua đánh giá phân loại cán bộ, đảng viên hàng năm, 100% đồng 

chí uỷ viên BCH đều được đánh giá từ Hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, 100% 

đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ, không có đồng chí uỷ viên BCH 

vi phạm pháp luật cũng như vi phạm các quy định chung.  

4. Những khuyết điểm, yếu kém: 

4.1. Khuyết điểm: Một số đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành chưa thực sự 

phát huy được vai trò, chưa có nhiều đóng góp ý kiến vào các nội dung Hội 

nghị; chưa có nhiều giải pháp hiệu quả nhằm nâng cao chất lượng công tác giáo 
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dục lý luận chính trị cho đoàn viên thanh niên. Khả năng nắm bắt tình hình diễn 

biến tư tưởng, tiếp cận, định hướng, hướng dẫn kịp thời cho thanh niên trước 

những xu hướng, trào lưu mới nảy sinh từ quá trình đổi mới, hội nhập đôi khi 

còn chưa thực sự chủ động... Thiếu những giải pháp đột phá nhằm tháo gỡ khó 

khăn trong công tác tập hợp thanh niên; công tác hỗ trợ thanh niên phát triển 

kinh tế còn hạn chế.   

4.2. Nguyên nhân: Một số ủy viên Ban Chấp hành còn thiếu kỹ năng, 

nghiệp vụ trong công tác, đa số các ủy viên vừa lao động sản xuất vừa hoạt động 

công tác ở thôn, một số đồng chí kiêm nhiệm nhiều chức danh ở xã, thôn.  

5. Một số bài học kinh nghiệm:  

Một là, xây dựng Ban Chấp hành Đoàn xã luôn đoàn kết, thống nhất, có 

bản lĩnh chính trị vững vàng, tâm huyết, có kiến thức và kinh nghiệm thực tiễn 

trong công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. 

Hai là, phát huy dân chủ phải đi đôi với  đề cao trách nhiệm cá nhân đảm 

bảo mỗi đồng chí ủy viên Ban Chấp hành Đoàn xã đều được phân công nhiệm 

vụ nhất định. Mỗi quyết sách của Ban Chấp hành phải là kết quả của trí tuệ tập 

thể. Giữ vững các nguyên tắc trong tổ chức và sinh hoạt của Đoàn, nhất là 

nguyên tắc tập trung dân chủ, biết phát huy vai trò trách nhiệm của mỗi cá nhân 

trong chỉ đạo, điều hành tổ chức thực hiện nhiệm vụ. 

Ba là, công tác cán bộ đoàn phải là khâu then chốt, quyết định chất lượng 

tổ chức về hoạt động đoàn. Cán bộ đoàn ngoài trình độ chuyên môn, năng lực 

công tác cần phải có tâm huyết, khả năng tham mưu và điều hành công việc.  

Bốn là, trong chỉ đạo, triển khai các hoạt động của Ban Chấp hành luôn 

quán triệt phương châm hướng hoạt động về cơ sở, chú trọng việc chăm lo, bảo 

vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng cho đoàn viên, thanh thiếu nhi; quan 

tâm làm tốt công tác xã hội hóa công tác thanh niên. Chú trọng bồi dưỡng cho 

thanh niên ý chí, khát khao lập nghiệp, khởi nghiệp sáng tạo, làm giàu chính đáng 

tại địa phương.  

Năm là: Trong điều hành chỉ đạo phải xác định phương châm chỉ đạo 

hướng về cơ sở để tập trung đầu tư, có giải pháp củng cố tổ chức. Tăng cường đi 

cơ sở, hướng dẫn cơ sở, đến với thanh niên, giải quyết hiệu quả gắn với lợi ích 

chính đáng của thanh niên. Chủ động tham mưu với cấp ủy, chính quyền về 

công tác thanh niên, phối hợp với các cơ quan ban ngành đoàn thể để khai thác 

các chính sách, nguồn lực phục vụ thanh niên. Chú trọng tổng kết thực tiễn, nắm 

bắt dư luận xã hội, đặc biệt là trong thanh thiếu nhi, qua đó kiểm nghiệm tính 

đúng đắn, tính hợp lý về các chương trình công tác, các phong trào, hoạt động 

của Đoàn để từ đó có sự chỉ đạo sát với thực tiễn và yêu cầu nhiệm vụ trong mỗi 

giai đoạn.  

Trên đây là báo cáo kiểm điểm Ban Chấp hành Đoàn xã Cẩm Giàng nhiệm 

kỳ vừa qua. 
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